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DEEL 1 Verslag

Een goede huisvesting van melkvee staat op dit moment sterk in de belangstelling. Er worden veel nieuwe stallen gebouwd, ook bestaande stallen worden volop gerenoveerd, uitgebreid en aangepast aan de meest recente inzichten. Met een dergelijke (grote) investering gaat de veehouder er vanuit weer jaren vooruit te kunnen. Het blijkt dat veehouders in de praktijk veel vragen hebben over de voorwaarden en de maatregelen waarmee zij het welzijn van hun koeien kunnen verbeteren.
Zowel bij renovatie, als ook bij nieuwbouw, is het belangrijk om in te spelen op de nieuwste trends. Vanzelfsprekend dient rekening te worden gehouden met de wet- en regelgeving, maar daarnaast zijn er ook diverse maatschappelijke ontwikkelingen die invloed kunnen hebben op de bouw en inrichting van een melkveebedrijf. Zo wordt het dierenwelzijn en de wijze waarop dieren worden gehouden steeds belangrijker. Maatschappelijk verantwoord ondernemen speelt meer en meer een rol bij het produceren en vermarkten van zuivelproducten.
Je gaat een compleet verslag maken, waarin je onderzoek gaat doen naar de huisvesting en het bouwen van een stal. 

In principe zijn er 3 fasen te herkennen in het schriftelijke deel van de opdracht. Allereerst zoek je algemene informatie op; oriëntatie op het onderwerp. Vervolgens ga je hiermee aan de slag en maak je een keuze welke stal je gaat bouwen. De laatste fase is vervolgens het inrichten van je stal. Hierbij is vooral belangrijk om de voordelen en nadelen van de vele mogelijkheden tegen elkaar 

FASE 1: Oriëntatie op het onderwerp.

De volgende punten dienen in het verslag verwerkt te worden 

1. Beschrijving van het bedrijf, geef een uitgebreide beschrijving van de diersoort, type bedrijf 

  
(intensief/extensief) aantal dieren etc. 

2. Welzijn van dieren en huisvesting;


2.1 (natuurlijk) gedrag


2.2 diergezondheid en veelvoorkomende gezondheidsproblemen m.b.t. huisvesting.


2.3 optimale temperatuur in stal

FASE 2: De optimale stal

3. Keuze voor staltype toelichten.

4. Uitgebreide beschrijving van het staltype.

FASE 3: Ontwerp

5. Ontwerp de stal en maak een keuze! Binnen de verschillende staltypen zijn heel veel mogelijkheden. Leg duidelijk uit welk systeem je kiest en beschrijf de voor en nadelen. In de stal zijn een aantal zaken essentieel


5.1 Ligplaatsen; bodembedekking, constructie, vloertype (roosters of gesloten), ligruimte.


5.2 Voedervoorziening; systeem, breedte voergang en voergoot, opslag van voer.


5.3 Melkput; systeem, koeverkeer en wachtruimte, voorwaarden voor melkstallen. 

 (voorschriften FrieslandCampina), tanklokaal.

5.4 Overige voorzieningen; drinkwatervoorziening, afzonderingsruimten, krachtvoerbox, voetbad en borstels.

Deel 2 communicatie
Vervolgens ga je je verplaatsen in de situatie, je hebt een baan als vertegenwoordiger bij een stallenbouwer. Je gaat een gesprek aan met een klant. Natuurlijk moet dit zakelijk verlopen. 

Het tweede deel van de opdracht is dus een stukje communicatie waarbij je ook een beoordeling zal ontvangen. 
Bij het geven van een presentatie aan een klant moet je beschikken over verschillende vaardigheden. Het maken van contact is natuurlijk het belangrijkste, enkele belangrijke punten die hierbij horen;

· Voorstellen; aankijken van klant 

· doel duidelijk maken waarom je in gesprek gaat met een klant

· ruimte en tijdindeling

· persoonlijke presentatie

Daarnaast zijn er nog een heleboel verschillende zaken belangrijk zoals; omgaan met feedback(kritiek) van een klant, je verbale of non verbale communicatie. Hier komen we tijdens de lessen ook nog op terug.  
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Het beoordelingsformulier is op de volgende pagina toegevoegd. 
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fk ben veoral van de diepgaande
1-op-1 Communicatie.





Thema huisvesting
Beoordelingsformulier deel 2 communicatie 
Naam leerling: …………………………………………………………….

Hieronder ziet u competenties en uitvoeringscriteria. U beoordeelt de competenties aan de hand van de uitvoeringscriteria. Per criterium kan de volgende score worden ingevuld:

0 = niet beoordeelbaar (Indien dus 1 maal een 0 is gescoord is dit onderdeel niet behaald.)

1 = voor verbetering vatbaar

2 = voldoende vaardig

3 = zeer vaardig


	Project voerkaart

	
	Criteria
	Score*

	1
	Verloop contact met klant
	0-1-2 -3

	2
	Helder verbale en non verbale communicatie
	0-1-2 -3

	3
	Kan informatie en uitleg geven
	0-1-2 -3

	4
	Kan omgaan met feedback en hier op reageren
	0-1-2 -3

	5
	Vakinhoudelijk correcte informatie
	0-1-2 -3

	
	Algemene indruk: 
	O / V


Dit onderdeel wordt als bewijs erkend als er een score is behaald van minimaal 10 punten (maximaal 15). Bij opmerkingen dient aangegeven te worden waarom een deelnemer minder dan 2 punten per item heeft gescoord.

Opmerkingen: ______________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________



Datum: ……………………..

Naam en handtekening beoordelaar: …………………………….
